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Duma czyni niektórych ludzi śmiesznymi, lecz innych chroni przed byciem takimi.

(Charles Caleb Colton, angielski minister żyjący w latach 1780(1832)
Osoby obdarzone kreatywnością, a na dodatek wykształcone, nie zawsze mają motywację do przekucia swojego potencjału na wynalazek. Wyjaśnieniem tego fenomenu jest m.in. problem niskiego poczucia własnej wartości. Poczucie własnej wartości to realistyczna, pochlebna opinia o sobie samym. To, że jest ona realistyczna, oznacza, że jest trafna i uczciwa. To, że jest pochlebna, oznacza pozytywne uczucia i sympatię względem samego siebie. Nikt, kto jest wewnętrznie przekonany o swojej niższości, nie wymyśli następnego Internetu ani nie zaprojektuje pojazdu do lotów międzyplanetarnych. Stąd wielka rola nauczyciela, który wcale nie musi być zdolnym matematykiem, aby mieć swój wkład w kolejnego po 100 latach nagrodę Nobla z dziedziny fizyki. Wystarczy, że nauczyciele będą troszczyli się o wysoką samoocenę uczniów. W krajach takich jak Szwecja samoocena uczniów jest elementem oceny pracy nauczyciela. Nauczyciel jest rozliczany przez dyrektora szkoły z tego, jak dba o poczucie własnej wartości u podopiecznych. Czy nie za często słyszymy relacje uczniów, którzy w polskiej szkole są tłamszeni, represjonowani, szykanowani itd.? Na pracę nauczyciela zbyt często patrzy się przez pryzmat tego, co dobrego zrobił. Zbyt rzadko myślimy o nauczycielu jako o kimś, kto chroni ucznia przed spadkiem samooceny w szkole – a to dla kreatywnego społeczeństwa jest wkład bezcenny.

